Rybnik, dnia 4 lutego 2013 roku

URZAD MIASTA RYBNIKA

BIURO AUDYTU I KONTROLI WEWNETRZNEJ

44-200 RY BNIK, ul. ZAMKOWA §
tel. 32 43 92 142 faks 32 42 24 124
audytor@um.rybnik.pl

PN-EN 1SO 9001:2009

AKW.1711.3.2013
(2013/010961)

PROTOKOL
z kontroli przeprowadzonej w Przedszkolu nr 23
44-270 Rybnik dz. Niedobczyce, ul. Gornoslgska 21,
oraz w Miejskim Zespole Obslugi Placowek Oswiatowych w Rybniku
44-200 Rybnik dz. Smolna, ul. Reymonta 69,
w dniach od 8 stycznia do 4 lutego 2013 roku

Kontrole przeprowadzila_ — Inspektor w Biurze Audytu i Kontroli
Wewngtrznej na podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta Rybnika Nr Or.077.4.2013

7.4 stycznia 2013 roku.

CEL KONTROLI:
Kontrol¢ przeprowadzono w celu sprawdzenia caloksztaltu dziatalnosci kontrolowanej
jednostki w okresie od 1 maja 2010 roku do dnia zakoriczenia kontroli.

Kontrol¢ przeprowadzono metoda wyrywkowa.
USTALENIA ORGANIZACYJNE:

Przedszkole nr 23 (zwane dalej Przedszkolem) zgodnie z Uchwala:
Nr 692/XXX11/2001 Rady Miasta Rybnika z 10 pazdziernika 2001 roku od 1 stycznia
2002 roku do 31 grudnia 2010 roku prowadzone bylo w formie zaktadu budzetowego,
Nr 739/LI11/2010 Rady Miasta Rybnika z 23 czerwca 2010 roku ze zmianami
od 1 stycznia 2011 roku rozpoczglo dziatalnos¢ jako jednostka budzetowa.

Do 31 grudnia 2010 roku Przedszkole mialo nadany REGON 271508719 oraz
NIP 6422707268. Z uwagi na zmiang formy organizacyjno-prawnej Przedszkole
od 1 stycznia 2011 roku posiada nowe numery REGON 241795406 i NIP 6423147191.

Od 15 czerwea 2008 roku Dyrektorem Przedszkola jest p. Renata Brzezinka.

Na podstawie art. 47 ustawy o samorzadzie gminnym pismem Or.0052.22.2012 z 22 sierpnia

2012 roku p. Dyrektor zostala umocowana do:

1. skladania o$wiadczen woli w imieniu Miasta w zakresie dziatalnosci kierowanej
jednostki,

2. dysponowania przyznanymi w budzecie gminy $rodkami finansowymi i planowania ich
zgodnie ze statutem jednostki,

3. zaciagania zobowiazan w imieniu Miasta w ramach planu finansowego jednostki, w tym
zawicrania umow zgodnie z ustawg o zamdéwieniach publicznych.
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Do 31 sierpnia 2012 roku Przedszkole zatrudnialo Gléwna Ksiggowa na Yi etatu. l'unkcje
Gtéownego Ksiegowego petila p. | I Od wrzesnia 2012 roku obsluge
finansowo-ksiggowa Przedszkola prowadzi Miejski Zespdt Obstugi Placowek Oswiatowych.
Dyrektorem MZOPO jest p. | I 2 funkcjc Glownej Ksiegowej petni p. | N
I Stanowisko ksiggowej Przedszkola od wrzesnia 2012 roku zajmuje p.

Na podstawie porozumienia z 31 sierpnia 2012 roku Przedszkole powierzylo catkowita
obstuge finansowo-ksiggowa MZOPO. Zgodnie z protokotem zdawczo-odbiorczym
nastapilo przekazanie dokumentacji Przedszkola do MZOPO. W trakcie kontroli
stwierdzono, ze ksiegi rachunkowe w wersji komputerowej za okres od 2005 roku do sicrpnia
2012 roku znajduja si¢ w Zespole Szkét nr 5 w Rybniku-Niedobezycach. Do sicrpnia
2012 roku ksiggi byly prowadzone w Gimnazjum nr 11 w Rybniku-Niedobczycach (obecnic
Zespol Szkdél nr 5), gdzie miala miejsce siedziba Owczesnej Glownej Ksicgowej
| ktora pelnita rowniez obowiazki gléwnej ksiegowej Gimnazjum nr 11
i Przedszkola nr 25.
Zgloszenie aktualizacyjne, informujace o miejscu prowadzenia ksiag rachunkowych (druk
NIP-2), zostalo zlozono w Urzedzie Skarbowym dopiero 31 grudnia 2012 roku.
co jest niezgodne z art. 11a ustawy o rachunkowosci. Ponadto stwierdzono, ze druk NIP-2 nic
zostal prawidlowo sporzadzony, gdyz nie wypelniono w nim pozycji 55 i 56, ktore informuja
o numerze NIP oraz nazwie podmiotu prowadzacego dokumentacje rachunkowa.

Obecnie Przedszkole posiada S rachunkéw bankowych:

- rachunek dochodow budzetowych,

- rachunek wydatkow budzetowych,

- rachunek wydzielonych dochodow,

- rachunek Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

- rachunek do obstugi projektu pn.: ,,Przedszkolak to brzmi dumnie”.

Nieruchomosei zagospodarowane obiektami Przedszkola zostaly oddane w trwaly zarzad
zgodnie z Decyzja Nr M — 72244/00030/02 Prezydenta Miasta Rybnika z 26 kwictnia
2005 roku ze zmianami.

W terminie od 19 do 30 kwietnia 2010 roku w Przedszkolu zostata przeprowadzona przcz
pracownika Biura Audytu i Kontroli Wewngtrznej UM Rybnika kontrola w celu ustalenia
przestrzegania przez jednostk¢ procedur kontroli w okresie od 1 listopada 2007 roku
do dnia zakonczenia kontroli. Pismem z 6 maja 2010 roku Prezydent zobowiazal
p. Dyrektor do realizacji zalecen pokontrolnych.

W trakcie kontroli stwierdzono, Zze powtdrzyla si¢ jedna nieprawidlowo$¢. a mianowicic
popelniono bledy przy obliczaniu stazu pracy.

USTALENIA KONTROLI:

I. Plan finansowy i sprawozdawczo$¢.

W 2011 i 2012 roku zmiany w planie finansowym Przedszkola wprowadzita p. Dyrcktor
na podstawie Uchwat Rady Miasta oraz wlasnych decyzji.

Kontroli poddano:

1. miesieczne sprawozdania Rb-27S i Rb-28S za okres:

- od poczatku roku do 31 maja 2011 roku,

- od poczatku roku do 31 pazdziernika 2012 roku, 0(\
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2. kwartalne sprawozdania Rb-N o stanie naleznosci oraz wybranych aktywéw finansowych
wedlug stanu na koniec II kwartatu 2011 roku i I1I kwartatu 2012 roku,

kwartalne sprawozdania Rb-Z o stanie zobowigzan wedlug tytutéw dhiznych oraz
gwarancji i porgczen wedtug stanu na koniec II kwartalu 2011 roku i III kwartatu
2012 roku.

(95}

Dane wykazane w sprawozdaniach sa zgodne z danymi wynikajacymi z ewidencji ksiggowej.

Kontroli poddano wykonanie planu finansowego w pazdzierniku 2012 roku i stwierdzono,
7¢ w miesiacu tym nie dokonano wydatkow, ktére spowodowatyby przekroczenic kwot
ustalonych w planie finansowym Przedszkola.

II. Inwentaryzacja.

W Przedszkolu przeprowadzono inwentaryzacje w formie:

a) spisu z natury:
srodkow trwatych wg stanu na 31 grudnia 2010 roku,
pozostatych srodkéw trwatych wg stanu na 31 grudnia 2010 roku,
Srodkéw pienigznych w kasie wg stanu na 30 grudnia 2011 roku,
Zywnos$ci wg stanu na 30 grudnia 2011 roku,

b) potwierdzenia sald $rodkow pienigznych na rachunkach bankowych wg stanu
na 30 grudnia 2011 roku,
¢) werylikacji stanu pozostatych aktywow i pasywow nieobjetych inng forma inwentaryzacji

wg stanu na 31 grudnia 2011 roku.

W trakcie kontroli stwierdzono, ze:
1. w cwidencji srodkéw trwalych nie wyodrgbniono wartosei gruntéw w grupie 0 — Grunty;
w 2012 roku zostata wprowadzona do ewidencji warto$¢ gruntdw,

2. nic wyslano potwierdzenia salda naleznosci powstatej w wyniku dokonanej 30 grudnia
2011 roku nadptaty w wysokosci 20 groszy; kwota ta zostala zwrdcona na rachunek
jednostki 17 stycznia 2012 roku,

warlos¢ przeprowadzonego spisu z natury zywnosci wynosi 2.696,51 zl i jest niezgodna
z¢ stanem wynikajacym z ewidencji ksiggowej, ktéry wynosi 2.696,52 zt (réznica
1 grosz); na dzien przeprowadzania inwentaryzacji rdznica nie zostala wyjasniona
ivozliczona.

(OS]

Nicprawidlowosci wskazane w pkt. 2 1 3 sa niezgodne z art. 26 i 27 ustawy o rachunkowosci.

Wszystkic wyzej opisane nieprawidtowosci powstaty w okresie, gdy Przedszkole prowadzito
samodziclng obstuge finansowo-ksiggowa.

ITI. Gospodarka pieni¢zna.

1. Gospodarka pieni¢zna prowadzona w Przedszkolu.

Do konca sierpnia 2011 roku funkcje kasjera w Przedszkolu peknita p. Justyna Mitko
(intendent), ktéra zlozyla do akt osobowych oswiadczenie o odpowiedzialnosci materialnej.

Na mocy zarzadzenia Dyrektora nr 7/2011 z 22 marca 2011 roku, z dniem 31 sierpnia
2011 roku w Przedszkolu zostata zlikwidowana kasa. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia
powicrzono intendentce, o czym zostala poinformowana ($wiadczy o tym ztozony przez nia
podpis na zarzadzeniu). Od tego momentu rodzice przekazuja wplaty na wskazany przez
jednostke rachunek bankowy dochodow budzetowych.
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W trakcie kontroli stwierdzono, ze mimo likwidacji kasy, w okresie od 1 wrzesnia 2011 roku
do 31 sierpnia 2012 roku, dokonywano operacji gotéwkowych i sporzadzano raporty kasowe.
Od wrzesnia 2012 roku (po przejeciu obstugi finansowo-ksiggowej przez M7ZOPO)
sporzadzano zerowe raporty kasowe.

2. Gospodarka pieni¢zna prowadzona w Miejskim Zespole Obslugi Placowek
Oswiatowych dla kontrolowanego Przedszkola.

MZOPO prowadzi dla Przedszkola kase¢ wydatkéw i ZFSS. Funkcje kasjera pelni

p- N <62 prowadzi kasy wszystkich jednostek obstugiwanych przez
MZOPO.

28 stycznia br. skontrolowano stan kas Przedszkola. Podczas kontroli stany obu kas byly
zerowe (zgodne z biezacymi raportami kasowymi). Protokol z kontroli kasy stanowi
zalacznik nr 1.

Kontroli poddano raporty kasowe wraz z dokumentami zrédlowymi za pazdziernik
2012 roku.

Raporty sumowane sa prawidlowo i zachowana jest ciagtos¢ salda miedzy nimi. a salda
wykazane w raportach odpowiadaja saldom konta sluzacego do ewidencji operacji kasowych.

Nieprawidlowosci nie stwierdzono.

Ponadto kontrolg objeto kompletnosé wyciagéw bankowych z rachunku wydatkow
budzetowych, dochodéw budzetowych, wydzielonego rachunku i ZFSS za okres
od 1 pazdziernika do 31 grudnia 2012 roku oraz z rachunku wydatkéw budzetowych.
dochodéw budzetowych oraz ZFSS za okres od 1 kwietnia do 30 czerwca 2011 roku. a takze
wszystkie $rodki pieni¢zne pobrane gotéwka z banku w powyzszych okresach.

Nieprawidtowoscei nie stwierdzono.

IV. Gospodarka magazynowa.

Osobg odpowiedzialng za magazyn jest p. _(imendem), ktéra ztozyla do akt
osobowych o$wiadczenie o odpowiedzialnosct materialne;.

Ewidencja magazynowa prowadzona jest komputerowo przy wykorzystaniu programu
Optaty Optivum.

28 stycznia 2013 roku skontrolowano stan magazynowy 10 artykuléw, poréwnujac stan
wykazany w ewidencji artykuléw spozywezych ze stanem faktycznym (zalacznik nr 2).

Nieprawidlowosci nie stwierdzono.

V. Zatrudnienie i wynagrodzenia nauczycieli oraz pracownikéw administracji
i obslugi.

Kontroli poddano listy ptac za maj 2011 roku i pazdziernik 2012 roku oraz wynagrodzenia
wybranych pracownikow.

W trakcie kontroli ustalono, ze w okresie kontrolowanym:
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a) skladki na ubezpieczenia spoteczne, FP, zdrowotne, podatek dochodowy od 0sob
fizycznych zostaty odprowadzone w wymaganym terminie,

b) dwic pracownice (ktére ukonczyly 50 rok zycia) przebywaly na zwolnieniu lekarskim
powyzej 14 dni; po 14 dniu niezdolnosci do pracy otrzymywaly zasilek chorobowy,
co jest zgodne z art. 92 § 4 Kodeksu pracy,

¢) dwic pracownice powrdcily z urlopu macierzynskiego.

d) w Przedszkolu zatrudniona jest jedna kobieta powyzej 55 roku zycia; od jej
wynagrodzenia jednostka nie odprowadza skiadek na Fundusz Pracy, co jest zgodne
7 art. 104 b ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

¢) na podstawie o$wiadczen o uzywaniu samochodu prywatnego do celow stuzbowych
p. Dyrektor zgodnie z umowa otrzymuje nalezny ryczalt. Miesigczny limit na jazdy
lokalne wynosi 200 km,

[) jednostka nie dokonuje wplat na PFRON z uwagi na fakt, iz zatrudnia mniej niz
25 pracownikéw w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy, co jest zgodne
2 art. 21 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu  0sob
niepelnosprawnych.

W trakcic kontroli stwierdzono, ze:
1. w okresie od wrze$nia do grudnia 2012 roku, od wynagrodzenia p.
(nauczyciel), ktora 27 sierpnia 2012 roku powrécila z urlopu macierzynskiego,
odprowadzano skladk¢ na Fundusz Pracy w lacznej wysokosci 264,10 zl, co jest
niczgodne z art. 104 a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Osoba
odpowiedzialng za powyzsze nieprawidlowosci jest pracownik MZOPO. W trakcie
kontroli sporzadzono korekty deklaracji ZUS w zakresie blednie naliczonych skladek
7a powyzsze miesiace,
. p. I (nuczyciel) w maju 2010 roku, maju 2011 roku i maju 2012 roku
otrzymala dodatek za wystuge lat w zanizonej wysokosci. Na ustng prosbe kontrolujacej.
pracownik MZOPO (odpowiedzialny za place), przedstawil szczegolowe wyliczenia
(zalacznik nr 3), z ktérych wynika, ze dodatek zanizono na laczna kwote 63,07 zt brutto.
Nicprawidlowosci te wystapily z powodu blednie obliczonej dlugosci okresu
zatrudnienia, a osoba odpowiedzialng jest p. Dyrektor,
3. p. N (nauczyciel) w okresie od wrzesnia 2012 roku do lutego
2013 roku przyznano dodatek za wychowawstwo w wysokosci 75 zt (3 zt x 25 dzieci
w oddziale) zamiast 69 zI (3 zt x 23 dzieci w oddziale). 7 uwagi na powyzsze
w okresie od wrzesnia 2012 roku do stycznia 2013 roku p. NN otrzymata
ww. dodatek w zawyzonej wysokosci (tacznie o 30 zl). Osoba odpowiedzialng
za powyzsza nieprawidlowos¢ jest p. Dyrektor. W trakcie kontroli p. Dyrektor wystapita
do p. I z prosba o zgodg na ponowne przeliczenie wynagrodzenia i zwrot kwoty
zawyzonego dodatku; p. [Nl aka zgode wyrazita i 29 stycznia br. wplacila kwote
zawyzonego dodatku na rachunek bankowy Przedszkola,
4. p. I (romoc kuchenna; zatrudniona w Przedszkolu od 1 wrze$nia
2012 roku), we wrzesniu i pazdzierniku 2012 roku otrzymata dodatek za wysluge lat
w zawyzonej wysokosci (facznie 20,06 zt brutto); blad zostat skorygowany w listopadzie
2012 roku,

5. wynagrodzenie zasadnicze za wrzesien 2012 roku dwoch nowo  zatrudnionych
nauczycieli zostalo wyplacone dopiero 12 wrzesnia 2012 roku, co jest niezgodne
vz arl. 39 ust. 3 Karty Nauczyciela.

o]

VI. Prowadzenie ksigg rachunkowych. Rozrachunki.

Ksicgowos¢ prowadzona jest przy wykorzystaniu programu komputerowego Ksiggowos¢
Optivum firmy VULCAN. Ksiegi rachunkowe w systemie komputerowym sa zamknigte
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do listopada 2012 roku, za$ zbiory danych z programu ksiggowego archiwizowanc
sa na biezaco.

Kontroli poddano ksiegi rachunkowe za pazdziernik 2012 roku.

W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci:

1. 3 pazdziernika 2012 roku z rachunku bankowego Przedszkola dokonano wydatku
w kwocie 44 zi, ktéry dotyczyl Przedszkola nr 25. Poniesiony wydatck zostal
zrefundowany 16 pazdziernika 2012 roku,

2. lista plac z 5 pazdziernika 2012 roku (dotyczaca naliczenia ryczattu za uzywanic przez
p. Dyrektor samochodu prywatnego do celow stuzbowych we wrzesniu 2012 roku)
zaksiggowana zostata pod nieprawidtowa datq — 12 pazdziernika 2012 roku,

. we wrzesniu 2012 roku w zanizonej wysokosci (o 100 zl) zostato zaksicgowanc
rozliczenie nieodplatnego wyzywienia pracownikéw kuchni, tym samym wydatki
wykazane w sprawozdaniu Rb-28S za okres od poczatku roku do 30 wrze$nia 2012 roku
w § 4220 zakup Srodkéw zZywnosci zostaly zawyzone, natomiast w § 3020 wydatki
osobowe niezaliczone do wynagrodzeh zostaly zanizone. Z ustnych wyjasnicn
p. I (<siceowej Przedszkola) wynika, ze przyczyna bledu byta pomylka.
Korekty dokonano 31 pazdziernika 2012 roku.

L

Ponadto w trakcie kontroli stwierdzono, ze saldo konta 221 — naleznosci z tytutu dochodow
budzetowych figurujace w zbiorczym zestawieniu obrotow i sald sporzadzonym
za okres od 1 stycznia do 30 czerwca 2011 roku dla jednostki P23 (Przedszkola 23) wynosi
1.981,50 zt i jest wyzsze o 1.347.50 zt od salda konta 221 figurujacego w zestawicniu
obrotéw i sald sporzadzonym za wyzej wymieniony okres dla dziennika P23 (Przedszkola
23), ktore wynosi 634 zl, co jest prawidlowe. Przyczyna niezgodnosci byl techniczny blad
6wcezesnej Glownej Ksiggowej, ktory polegal na wskazaniu w systemie finansowo-
ksiggowym (wykorzystywanym do obstugi Przedszkola nr 23, Gimnazjum nr 11
i Przedszkola nr 25) w dzienniku Gimnazjum nr 11 jednostki P23 zamiast jednostki GI1.
przy ksiggowaniu przypisu naleznosci Gimnazjum nr 11. Blad ten zostal skorygowany
29 listopada 2011 roku w ewidencji ksiggowej Gimnazjum nr 11. Osoba odpowiedzialng jest
6wcezesna Glowna Ksiggowa, ktéra w tamtym czasie pelnita rowniez obowiazki Glownej
Ksiggowej Gimnazjum nr 11. Wyjasnienia w tej sprawie zlozyta p. Dyrektor (zatacznik nr 4).

VII. Zamoéwienia publiczne.

W Przedszkolu obowigzuje regulamin zaméwien publicznych wprowadzony zarzadzcniem
Dyrektora nr 11 z 3 wrzesnia 2008 roku.

Kontroli poddano dwa zamdéwienia dotyczace wykonania remontu pomieszczenia zmywalni.
Zamowien udzielono w trybie przewidzianym dla zamoéwien publicznych, ktorych wartosé
szacunkowa netto nie przekracza w skali roku rownowartosci 14.000 euro. Oba zamowicnia
dotyczyly remontu tego samego pomieszczenia (o$wiadczenie p. Dyrektor — zalacznik nr 5):
pierwsze zamowienie (realizowane w lutym 2012 roku) obejmowato wymiang rur i kafelek
podlogowych, natomiast drugie zamowienie (realizowane w marcu 2012 roku) obejmowalo
wymiang kafelek $ciennych, polozenie gladzi i malowanie $cian; z wyjasnien p. Dyrcktor
(zatacznik nr 5) wynika, ze w obu przypadkach cena obejmowata zakup materialu.
7 postepowan o udzielenie zamdwienia publicznego sporzadzone zostaly notatki. ktdre
zawieraja opis przedmiotu zamowienia, uzasadnienie zastosowanego trybu, wskazujg
potencjalnych wykonawcédw oraz uzasadnienie wyboru oferty i wskazanie wykonawey.
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W toku kontroli stwierdzono, ze:

1. nic udokumentowano szacowania wartosci zaméwienia, a mianowicie nie sporzadzono

kosztorysu inwestorskiego, ktory jest wymagany przepisami prawa (art. 33 ustawy Prawo

zamowien publicznych),

opis przedmiotu zaméwienia nie zawiera podstawowych informacji dotyczacych np. jakie

sq wymiary pomieszczenia, w ktorym planowany jest remont oraz ktorego pomieszczenia

(# dwoch funkcjonujacych w Przedszkolu) remont dotyczy,

3. w sporzadzonych notatkach z sondazu rynku poza wskazaniem potencjalnych
wykonawcow brak jest informacji na temat ich ofert, a mianowicie czy ztozyli oferty,
na jaka kwote i na jakich warunkach.

Brak kosztorysu inwestorskiego, kosztoryséw ofertowych (w tym réwniez wykonawcy
7 ktorym podpisano umowg) oraz innych wyzej wymienionych informacji uniemozliwia
sprawdzenie prawidlowosci wyboru najkorzystniejszej oferty,

4. prowadzony rejestr zaméwien publicznych nie zawiera wszystkich informacji, o ktorych
mowa w § 18 zarzadzenia nr 440/2007 Prezydenta Miasta Rybnika, a mianowicie
brakuje:

a) charakteru udzielanego zamoéwienia (dostawa, ustuga, roboty budowlane),

b) daty zawarcia umowy,

¢) terminu realizacji,

d) ewentualnego zabezpieczenia.

o

VIII. Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych.

W 2011 roku planowana wysoko$¢ odpisu na 7ZFSS wyniosta ogolem 37.265 zi, w tym
w rozdziale:

80104 —33.436 zl,

80148 —3.829 zl.
Odpis podstawowy zostat do konca roku skorygowany w stosunku do faktycznej przecigtnej
liczby zatrudnionych i wyniost ostatecznie 37.381 zL.

W 2011 roku przelano $rodki na rachunek ZFSS w nastepujacych terminach:
30 maja w wysokosci 27.948,75 zl,
29 wrzesnia w wysokoscei 9.432,25 z1.

Kontroli poddano wydatki dokonane w czerwcu 2011 roku oraz w listopadzie 2012 roku

tytulem:

- dofinansowania do wezaséw pod gruszq pracownikow, emerytow i rencistow na taczna
kwotg 13.586 zl netto,

- pozyczki mieszkaniowej dla pracownika w kwocie 3.000 z4,

- zorpanizowania spotkania integracyjnego na kwote 1.000 z1 brutto,

- paczek zywnosciowych dla dzieci pracownikow na faczna kwotg 550 zi,

- paczki zywnosciowej dla pracownika przebywajacego na dtugotrwalym L-4 na kwotg
30 1.

W trakcie kontroli stwierdzono, Ze:
1. w czerweu 2011 roku p (6wezesna Glowna Ksiggowa, zatrudniona na
Y4 clatu) przyznano i wyplacono dofinansowanie do wezaséw pod gruszq W wysokosci
niczgodnej z regulaminem (200 zi brutto zamiast 500 zi brutto). Z ustnych wyjasnien
p. Dyrektor wynika, ze komisja socjalna podjeta decyzje o przyznaniu nizszego
swiadezenia, gdyz p BBy zatrudniona w Przedszkolu jedynie na 7 etatu;
ustawa o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych uzaleznia wartosci przyznawanych
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z ZFSS $wiadczen jedynie od kryterium socjalnego, nie przewiduje natomiast aby
warto$¢ przyznawanego $wiadczenia zalezna byla od wymiaru czasu pracy pracownika.

2. w listopadzie 2012 roku komisja socjalna przyznata pracownikom posiadajacym dzieci

w wieku do lat 14 paczki zywnosciowe z okazji Mikolaja, pomimo ze uprawnicni
pracownicy nie ztozyli wniosku, o ktérym mowa w obowiazujacym w Przedszkolu
regulaminie ZFSS. W tej sprawie wyjasnienia zlozyla p. Dyrektora (zatacznik nr 6).

3. obowiazujacy w Przedszkolu regulamin 7ZFSS zawiera zapisy niezgodne z ustawa
o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych, a mianowicie niektére $wiadczenia
(np. w formie paczek zywnosciowych czy dofinansowania do biletow) sa przyznawanc
i wyplacane niezaleznie od kryterium socjalnego,

4. w czerwcu 2011 roku blednie zostala ustalona podstawa $wiadczen wyplaconych
pracownikom z ZFSS, podlegajacych opodatkowaniu podatkiem dochodowym od 0sob
fizycznych, a mianowicie przy naliczaniu zaliczki na podatek dochodowy nic
uwzgledniono przystugujacej uprawnionym kwoty wolnej od podatku pozostale]
do wykorzystania w 2011 roku, o ktérej mowa w art. 21 ust. 1 pkt 67 ustawy o podatku
dochodowym od o0séb fizycznych. Kwota pozostatego do wykorzystania w 2011 roku
zwolnienia zostata uwzgledniona przy naliczaniu zaliczki na podatek dochodowy
od kolejnych przyznanych w 2011 roku $wiadczen.

IX. Umorzenia, rozlozenia na raty naleznoSci.

W 2011 roku w Przedszkolu nie dokonano umorzen naleznosci.

X. Doksztalcanie i doskonalenie zawodowe nauczycicli.

Zgodnie z § 3 Uchwaly Nr 359/XXIX/2008 Rady Miasta Rybnika z 26 czerwca 2008 roku
ze zmianami p. Dyrektor opracowala plan doskonalenia zawodowego nauczycieli.

W 2011 roku p. Dyrektor wystawila trzy noty ksiggowe, na podstawie ktérych Przedszkole

otrzymato z Urzedu Miasta Rybnika refundacj¢ poniesionych kosztow z tytutu doksztalcania

i doskonalenia zawodowego nauczycieli:

- notanr 1/2011 z 8.3.2011 roku na kwote 912,88 z — refundacja nastapita 29.3.2011 roku,

- notanr2/2011 z31.3.2011 roku na kwote 395 zt — refundacja nastapila 12.4.2011 roku,

- nota nr 3/2011 z 27.10.2011 roku na kwote 797,12 zt — refundacja nastapila
4.11.2011 roku.

W dokumentacji finansowo-ksiggowej znajduja si¢ dokumenty zrédtowe do ww. not.

7 pazdziernika 2011 roku p.| N (12 c2ycicl) wyplacono dofinansowanic

do I i II semestru studiow w lacznej kwocie 780 zl, pomimo ze nic przedstawila
przed wyplata dofinansowania wymaganego dowodu wplaty czesnego za III semestr
(dowdd ten zostal doniesiony 13 pazdziernika 2011 roku). W dokumentacji znajduje si¢
potwierdzenie ukonczenia studiow oraz wszystkie dowody wplat czesnego.

XI. Umowy najmu i dzierzawy, wydzielony rachunek dochodéw.

W okresie kontrolowanym w Przedszkolu obowiazywata umowa najmu sali dydaktyczncj
zawarta z Centrum Szkoleniowo-Jezykowym ,Future” z 3 pazdziernika 2011 roku. Umowa
zawarta byla na okres od 3 pazdziernika 2011 roku do 31 maja 2012 roku. Kontroli poddano
prawidlowo$¢ wystawiania rachunkow i stwierdzono, ze rachunki wystawiano w terminic,
w wysokosci zgodnej z zapisami umowy oraz zataczonym harmonogramem.
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Zeodnic z ustawq o finansach publicznych z 27 sierpnia 2009 roku oraz Uchwala Rady
Miasta nr 170/XIV/2011 z 28 wrzesnia 2011 roku ze zmianami Przedszkole gromadzi na
wydziclonym rachunku dochody uzyskane w szczegdlnosei z tytutu:

- najmu sali dydaktyczne;j,

- odsctek od $rodkéw gromadzonych na rachunku bankowym.

W pierwszym potroczu 2012 roku dochody z powyzszych tytulow wyniosty facznie
853.01 71 i nie zostaty w tym okresie wydatkowane.

XIIL. Sprawozdania o kosztach wynagrodzen.
Na 2012 rok jednostkom budzetowym ustalono limity kalkulacyjne etatow i wynagrodzen

($rednicj placy i pozaetatowych wynagrodzen osobowych). Dla Przedszkola na 2012 rok
ustalono limity etatow sredniorocznych — 9,38 etatu oraz sredniej ptacy — 1.812 zI.

/Zgodnic 7z Zarzadzeniem nr 304/2012 Prezydenta Miasta p. Dyrektor przestala sprawozdanie
za 1 polrocze o kosztach wynagrodzen pracownikow administracji i obstugi o$wiatowych

jednostek budzetowych w 2012 roku.

Sprawozdanie sprawdzono metoda wyrywkowa na podstawie list plac, ewidencji kadrowo-
placowej, ewidencji ksiggowej oraz innych dokumentow zrodlowych.

W trakcie kontroli stwierdzono, ze:

1. w pkt. 2 (absencja w etatach) w czerwcu wykazano O etatu zamiast 0,03 etatu;
nicprawidlowos$¢ ta ma wplyw na pkt. 1 sprawozdania (efaty Srednioroczne),

w pkt. 6b (oszczednosci z tytulu absencji chorobowej) w lutym wykazano 88,70 zt
zamiast 146,70 zt (réznica 58 zt): nieprawidlowos¢ ta ma wplyw na pkt. 6 sprawozdania
(0szczednosci w zlotych).

Nieprawidlowosci te powstaty na skutek pomylki 6wezesnej Glownej Ksiggowej.

[SS]

ZALACZNIKI:

1. Protokot z kontroli kasy wydatkéw budzetowych oraz ZFSS.

2. Protokét z kontroli magazynu zywnosci w Przedszkolu.

3. Szczegolowe wyliczenia w sprawie dodatku za wystuge lat p. | N R REEE
4.

Os$wiadczenie p. Dyrektor Przedszkola w sprawie roznic miedzy zbiorczym zestawieniem
obrotow i sald a zestawieniami obrotéw i sald sporzadzonymi dla poszczegdlnych
dziennikow Przedszkola.

O$wiadczenie p. Dyrektor Przedszkola w sprawie remontu pomieszczenia zmywalni
w Przedszkolu.

6. Oswiadczenie p. Dyrektor Przedszkola w sprawie zasad przyznawania $wiadczen z ZFSS.

N

USTALENIA KONCOWE:

I. Protokol sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych jeden

przckazano kontrolowanej jednostee, a drugi MZOPO.

W trakcie przeprowadzania kontroli, wobec stwierdzonych nieprawidtowosci, udzielono

instruktazu, pouczajac kontrolowanych o sposobach poprawnego dzialania.

Ustalenia zawarte w niniejszym protokole zostaly oméwione z Dyrektor Przedszkola

Pania I Dy <ktor MZOPO | 2~ G!6wna Ksiegowa

M7.0OPO Panig

4. Prszed podpisaniem protokolu Pani Dyrektor Przedszkola oraz MZOPO  zostaly
poinformowane o przystlugujacym prawie wniesienia pisemnych, umotywowanych
zastrzezen co do ustaleft zawartych w protokole w terminie 3 dni od dnia jego podpisania.

S

(o5}
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Na tym protokdt zakonczono i po przeczytaniu podpisano bez zastrzezen.

Rybnik, dnia 4 lutego 2013 roku

Dyrektor Przedszkola nr 23 Kontrolujaca

Dyrektor MZOPO

Irena Kuczera
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