NAZWA PRZEDSZKOLA
81

1. Przedszkole Nr 23 Rybniku, zwane dalej ,przedszkdljest przedszkolem publicznym.
2. Ustalona nazwa,aywana przez przedszkole brzmi: Przedszkole Nr Byiniku.
Dopuszcza siuzywanie skrotu P-23
Siedzily przedszkola jest budynek przy ulicy Gashagkiej 21 w Rybniku.

B

Organem prowadzym Przedszkole Nr 23 w Rybniku, jest gmina Rybnik.

CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§2

1. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikace z przepisow prawa w zakresie:

1) Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedsizBolegajcej na:
a) rozpoznawaniu madiwosci psychofizycznych
b) rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzetlmzwojowych
i edukacyjnych uczniow, wynikggych w szczegdlrigi ze:
- szczegolnych uzdolnie
- niepetnosprawriei,
- choroby przewlektej,
- niedostosowania spotecznego,
- zagraenia niedostosowaniem spotecznym
- specyficznych trudnii w uczeniu gj,
- zaburzé komunikacji gzykowej,
- sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
- niepowodzé edukacyjnych,
- zaniedba srodowiskowych zwjzanych z sytuagjbytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem splizania czasu wolnego, kontaktasredowiskowymi,
- trudnaci adaptacyjnych zwrzanych z wczaiejszym ksztatceniem za gragic
2) Pomoc psychologiczno - pedagogigznorganizuje dyrektor przedszkola
w formie:
a) Zaje¢ specjalistycznych dla wychowankow
- korekcyjno kompensacyjnych, logopedycznychjaecapeutycznych
oraz innych zgj¢ o charakterze terapeutycznym,

- porad i konsultaciji
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b) Dla rodzicéw wychowankoéw nauczycieli
— porad i konsultaciji,
— warsztatow i szkole
c) Pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielaprowadacy zagcia
z wychowankiem, nauczyciele oraz speéf@liw szczegdlnéti psycholodzy,
pedagodzy, logopedzi we wspétpracy z:

rodzicami uczniéw,
— poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tymoradniami
specjalistycznymi,
- placéwkami doskonalenia nauczycieli,
— innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,
— organizacjami pozaggdowymi oraz innymi instytucjami dziagymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodzkg,
3) Umazliwianie dzieciom podtrzymywanie poczuciazsamd@ci narodowej, etnicznej,
jezykowej, religijnej:
a) przedszkole organizuje nauczanie religii na zasadnbrowolnéci na wniosek
rodzicéw lub prawnych opiekunéw dziecka, co ékag odrebne przepisy,
b) przedszkole zapewnia dzieciom, ktdre nie¢sezzag na nauk religii opieke
nauczycielki przedszkola,
c) nauczanie religii odbywa i w toku powszechnie daginych zagc¢

wychowawczo — dydaktycznych w czasie pracy przealszk

2. Przedszkole wspomaga indywidualny rozwoj dziéa oraz wspomaga rodzia

w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki vgzkole.

1) Realizuje cele wychowania przedszkolnego wegmagicych obszarach

a) ksztattowanie umiefnosci spotecznych dzieci, a zwlaszcza porozumiewarga s
z dorostymi dziémi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i sytuacjach
zadaniowych,

b) ksztattowanie czynri@i  samoobstugowych, nawykéw  higienigzh
i kulturalnych. Wdraanie dzieci do utrzymywania tadu i pedku,

C) wspomaganie rozwoju mowy dzieci,

d) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynéw intelektualnych, ktore stosy;
W poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otocaeni

e) wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawsidizycznej dzieci,

f) wdrazanie dzieci do dbakgi o bezpieczéstwo whasne oraz innych,
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g) wychowanie przez sztgk

h) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci przez zabeangtrukcyjne, budzenie
zainteresowatechnicznych,

i) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk asfeoycznych i w unikaniu
zagraen,

J) wychowanie dla poszanowaniglia i zwierzat;

k) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wradukacp matematycza

l) ksztattowanie gotow&ei do nauki czytania i pisania;

m) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne

2) Wspomaga indywidualny rozwoj dziecka i przygotugsv go do nauki w szkole
poprzez:

a) ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wdgen zdrowia
i bezpieczkstwa oraz rozwijanie jego sprawseoruchowej,

b) nabywanie przez dziecko kompetengiykowej, krélenia symboli graficznych
i doskonalenie stuchu fonematycznego,

c) ksztattowanie i rozwijanie aktywém dziecka wobec siebie, innych ludzi
i otaczajcego jeswiata,

d) umazliwianie dzieciom nauki zachowapotecznych,

e) stwarzanie warunkéw do poznawania przez dziecybjaddziedzictwa
kulturowego wtasnego regionu,

f) tworzenie warunkéw umidiwiajgcych dziecku oggniecie ,gotowdci szkolnej”
rozumianej jako efekt rozwoju i uczenig si

g) realizowanie podstawy programowej wychowania przkolsego z zachowaniem
integraciji tréci,

3) Wspomaga rodzinw wychowaniu poprzez:

a) wzmacnianie wjizi uczuciowej dziecka z rodzin

b) organizowanie zebfia spotka, warsztatbw magych na celu doskonalenie
umiegtnosci  z  zakresu komunikacji  spotecznej oraz  ustiggsci
wychowawczych;

4) Prag opiekwaiczo - wychowawczo - dydaktycznej prowadzi w ropa
0 obowhzujagca podstaw wychowania przedszkolnego, zgodnie z psayni
programami wychowania przedszkolnego.

5) Realizuje Program wychowania przedszkolnego staguywopis sposobu realizacji

zada ustalonych w podstawie programowej wychowania ggzkolnego.
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3 . Przedszkole zapewnia dzieciom bezpiedztwo i opieke w czasie zagé¢ w przedszkolu

oraz poza przedszkolem :

a)

b)

f)

9)

h)

4. Dyrektor

zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytbudynku jak rownie poza
jego terenem zgodnie z przepisami bhp olhaujacymi w tym zakresie,
zapewnia dzieciom opiek nauczyciela w @gu calego pobytu dziecka
w przedszkolu,wszyscy pracownicy czuwgj nad bezpieczstwem dzieci
w przedszkolu,

wyrabia u dzieci prawidiowe nawyki zgyzane z ochran zdrowia, higien
osobisj i bezpieczastwem

podczas pobytu dzieci w ogrodzie ¢@p 1 zabawy odbywag] sic
na wyznaczonych terenach ze spem dostosowanym do potrzeb i #wosci
dzieci,

W czasie zaK poza terenem przedszkola (spacery, wycieczki) vzajpma jest
opieka nauczycielki oraz naide 10 dzieci — jedna osoba dorosta.

w czasie wycieczek catodniowych (wyjazdowych) o rekeerze turystyczno-
krajoznawczym opieksprawug nauczyciele, personel przedszkola oraz rodzice,
ktorzy uczestnicgw wycieczce,

dyrektor przedszkola wyznacza kierownika wycieczaparod nauczycieli
posiadagcych  odpowiednie  kwalifikacje do kierowania wycikami
przedszkolnymi. Kierownik wycieczki opracowuje prag wycieczki.

koszty finansowe zwrane z organizagjwycieczki pokrywane gz funduszy
Rady Rodzicow lub przez rodzicow / prawnych opigkuhdziecka.

dyrektor przedszkola, kierownik wycieczki oraz wgalawca grupy ponosgz
finansowy odpowiedzialné¢ za srodki pienezne przeznaczone na organizacj
wycieczki.

przedszkola w porozumieniu z &Rad Pedagogiczn wystpuje

do Gsrodka Pomocy Spotecznej w Rybniku o przyznanieegtatlub doranej pomocy

dzieciom z rodzin é&dacych w trudnej sytuacji materialne;j.

5. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedzola

1) opieke nad dziémi w drodze z domu do przedszkola i z powrotemwspjarodzice lub

petnoletnie osoby upowaione przez nich na nie, zapewniajce dziecku petne

bezpieczastwo,

2) dzieci odbieranegsz przedszkola przez rodzicéw, opiekunéw prawnythupowaniong

przez nich petnoletai osolg zapewniagca im petne bezpiecistwo wg pisemnych

deklaracji rodzicow (prawnych opiekunéw) o odbiodzteci z przedszkola,
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3) nauczyciel mee odméwé wydania dziecka osobie upoivaonej do odbioru
w przypadku, gdy stan osoby odbiacsg] dziecko bdzie wskazywatze nie jest on
w stanie zapewnidziecku bezpieczstwa (stan wskazagy na spaycie alkoholu lub
srodkéw odurzajcych)

4) nauczyciel niezwtocznie informuje dyrektora o zaiske] sytuacji oraz podejmuje
wszelkie czynnéci w celu nawazania kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami)
dziecka lub policj

5) dziecko przebywa w przedszkolu zgodnie z godzireamiartymi w umowie

6) dla dobra dzieci do przedszkola riai@rzyprowadzé zdrowe dziecko.

6. Przedszkole organizuje dziatakéannowacyjry i eksperymentaly jezeli taka  dziatalngé

prowadzi.

ORGANY PRZEDSZKOLA
83

2. Organami przedszkola g :
a) Dyrektor Przedszkola
b) Rada Pedagogiczna

c) Rada Rodzicow

3. Dyrektor przedszkola w ramach swoich kompetencji :

1) Kieruje dziatalndcia przedszkola i reprezentuje go na zetrn

2) Organizuje proces opiekazy i wychowawczo — dydaktyczny oraz kieruje ninodgie
z obowhzujacymi przepisami prawa.

3) Wykonuje zadania zwrane z zapewnieniem bezpieazieva wychowankom
i nauczycielom w czasie zgjorganizowanych przez przedszkole.

4) Organizuje pomoc psychologiczno — pedagogjoaraz wyznacza sgwd nauczycieli
osolg lub osoby koordyngge prae zespotu do udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej wychowankowi w przedszkolu do 30 mademego roku.

5) Sprawuje nadz6r pedagogiczny.

6) Przedstawia opracowany plan nadzoru pedagogiczihed® wrzénia roku szkolnego,
ktérego dotyczy planu. Przed zakaeniem kadego roku szkolnego dyrektor
przedstawia Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicdarmackg o realizacji planu
nadzoru. Do 31 sierpnia #@dego roku szkolnego dyrektor przedstawia Radzie

Pedagogicznej wyniki i wnioski ze sprawowanego waapedagogicznego.
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7) Sprawuje opiek nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnegowoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozotow.

8) Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej ptelj w ramach jej kompetencji
stanowjcych, oraz wstrzymuje realizgcpuchwat jeeli nie g zgodne z przepisami
prawa.

9) Dysponuje srodkami okrélonymi w planie finansowym przedszkola i ponosi
odpowiedzialnéc za ich prawidtowe wykorzystanie.

10) Dokonuje skréenia dziecka z listy wychowankéw na podstawie usiyw
Rady Pedagogicznej w przypadkach glarych w statucie przedszkola.

11) Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracdww przedszkola.

12) Przyznaje nagrody oraz wymierza kary polkowe nauczycielom oraz innym
pracownikom przedszkola.

13) Wystepuje z wnioskami, po zagnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczg@, nagrod i innych wyrinien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
przedszkola.

14) Wspotdziata ze szkotami wigzymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.

15) Wspotpracuje w wykonywaniu swoich zada Rad Pedagogiczn przedszkola
i rodzicami.

16) Dokonuje oceny pracy zawodowej nauczyciela oraznypcdorobku zawodowego
nauczyciela po zagynieciu opinii Rady RodzicOw oraz po zapoznani¢l Biprojektem
oceny opracowanym przez opiekunazsta

17) Powoluje i przewodniczy Komisji Kwalifikacyjnej al nauczyciela stgsty
ubiegajcego s o awans na stopienauczyciela kontraktowego.

18) Bierze udziat w pracach Komisji Kwalifikacyjnych na stopi@ nauczyciela
mianowanego i dyplomowanego.

19) Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich Zzadah doskonaleniu zawodowym

20) Na wniosek nauczycieli dopuszcza dioytku programy nauczania, programy wiasne
po zaopiniowaniu ich przez RadPedagogiczan lub innego nauczyciela na wniosek
nauczyciela lub nauczycieli.

21) Powiadamia dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dk@e mieszka o spetnianiu przez
niego obowizku rocznego przygotowania przedszkolnego oraz m@rzach w tym
zakresie.

22) W przypadku nieobecsoi dyrektora przedszkola zaptije go wyznaczony pracownik
lub pracownik przedszkola wyznaczony przez orgamvpdzcy.

23) Wykonuje inne zadania wynikgje z przepisow szczegolnych.
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24) Dyrektor przedszkola informuje na $piie rodzicbw wychowanka o ustalonych

formach, sposobach i okresie udzielenia pomocy hpdggiczno-pedagogicznej oraz

wymiarze godzin, w ktdrych poszczegolne formy poynleds realizowane.

4. W ramach swych kompetencji stanowjcych Rada Pedagogiczna:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7

8)

9)
10)

11)
12)
13)
14)
15)
16)

17)
18)

19)

Zatwierdza plany pracy przedszkola,
Podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperyment pedagogicznych
w przedszkolu.
Ustala organizag¢jdoskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola.
Podejmuje uchwaly w sprawach siemia dziecka z listy wychowankow
w przypadkach ok&onych w statucie przedszkola.
Opiniuje organizagj pracy przedszkola.
Opiniuje projekt planu finansowego przedszkola.
Opiniuje wnioski dyrektora przedszkola o przyznaméiczycielom odznac#genagrod
i innych wyr&nien.
Opiniuje propozygj dyrektora przedszkola w sprawach przydziatu naciekym statych
prac i zag¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego.
Opiniuje programy wlasne przeznaczone dgtku wewretrznego przedszkola.
Opiniuje prae dyrektora w przypadku spadzania jego oceny na wniosek organu
uprawnionego.
Wydaje oping o pracy dyrektora na @nie na wniosek organu uprawnionego
w zwigzku z konkursem lub powierzeniem funkcji dyrektora.

Opiniuje wniosek organu uprawnionego o przyznaigrody dyrektorowi przedszkola.
Przygotowuje projekt statutu przedszkola oraz jegaan.

Wyskpuje z wnioskiem do organu prowadego przedszkole o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora.
Podejmuje uchwaly zwykt wickszaicia gtoséw w obecnixi co najmniej potowy
jej cztonkow.
Ustala regulamin swojej dziatalém.
Zebrania Rady Pedagogicznejmotokotowane.
Zobowigzuje nauczycieli do nieujawniania spraw poruszanyalposiedzeniach, ktére
mog narusza dobro osobiste dzieci, ich rodzicow, opiekunéwzanauczycieli i innych
pracownikow przedszkola.
W uzasadnionych przypadkach, Rada Pedagogicznaymasek nauczyciela nie
dokon& zmian w zestawie programoéw wychowania przedszkmne tym,ze zmiana

w tych zestawach nie me nasipi¢ w trakcie roku szkolnego.
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5. Rada Rodzicéw w ramach swych kompetencji :
1) Rada Rodzicéw reprezendop 0og6t rodzicoOw dzieci uczestniczy w rozmywaniu
spraw wewngtrznych Przedszkola nr 23, dziajgj w oparciu 0 zapisy ustawy

0 systemie éwiaty, przepisy wykonawcze i Regulamin Rady Rodgico
2) Rada Rodzicow liczy tylu cztonkow, ile jest oddéw w przedszkolu.

3) W skiad Rady Rodzicow wchoglzpo jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicdzieci danego oddziatu.
Jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic. Wyboryeymawadza gi na pierwszym

zebraniu rodzicow w kalym roku szkolnym.

4) Decyzje Rady Rodzicéwasjawne, ogtaszane na zebraniach rodzicow ogdélnych

i oddziatowych.

5)  Rada Rodzicow w ramach swych kompetenciji :

a) uchwala regulamin swojej dziatalkw, ktory nie jest sprzeczny ze statutem
przedszkola,

b) wystepuje do Rady Pedagogicznej i dyrektora przedszkalaioskami i opiniami
dotyczcymi wszystkich spraw przedszkola;

c) opiniuje plan pracy przedszkola, projekty innowacii eksperymentow
pedagogicznych;

d) przedstawia swa@j opinic 0 ocenie dorobku zawodowego nauczyciela wgui
14 dni od otrzymania zawiadomienia o dokonanej @&cen

e) bierze udziat w pracach komisji odwotawczych przgiwotaniu nauczyciela
od oceny pracy zawodowej;

f) bierze udziat w komisji konkursowej na stanowiskyrektora powotanej przez
organ uprawniony,

g) gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicdazannychzrodet w celu
wspierania statutowe] dziataléw przedszkola. Zasady wydatkowania
w/w funduszy okr@la Regulamin Rady Rodzicéw.

h) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego p@ektora przedszkola.

i) wystpuje do organu prowadeego przedszkole, organu sprayogigo nadzor
pedagogiczny, dyrektora, Rady Pedagogicznej z Wwainsi opiniami dotycgcymi
wszystkich spraw przedszkola.

6. Organy przedszkola wspétdziatag ze soly :
1) Daj kazdemu z nich mdiwo$¢ swobodnego dziatania i gejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji stangeych,
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2) Zapewnia biezaca wymiare informacji medzy sol,

3) Stwarzag warunki do prawidtowego rozwoju dzieci oraz do posizenia jakei pracy
przedszkola.

6. Rozwhzywanie sporoOw pomedzy organami:

1) Wszystkie sytuacje konfliktowe zachade pom¢dzy organami przedszkola dotyce
dziatalngci dydaktyczno — wychowawczej, opielazej rozwazywane g wewrtrz
przedszkola przez dyrektora po wystuchaniu wszgitlgtron oraz  po unibwieniu
im wymiany opinii i zizeniu wnioskow,

2) Dyrektor metod negocjacji i porozumieniagdy do rozwazania kwestii spornych,

3) W przypadku braku porozumienia stron, po wyczempamiszystkich sposobow
ztagodzenia konfliktu, kaly z organdw przedszkola ma prawo zwéde do wyzszych
instytucji w zalenosci od tréci sporu (np. organ prowaglzy, organ sprawggy nadzor

pedagogiczny, zweki zawodowe).

ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

84
1. Podstawow jednostlg organizacyjn przedszkola jest oddziat obejmay dzieci
w zblizonym wieku, z uwzgidnieniem ich potrzeb, zainteresawazdolnig.
2. W szczegoélnie uzasadnionych przypadkach dyrektyjmuje do przedszkola dziecko, ktore
ukonczyto na 2,5 roku.
3. Dziecko w wieku 6 lat jest zoboyaane odby roczne przygotowanie przedszkolne

w przedszkolu.

N

. W latach szkolnych 2009 - 2012 dziecko w wieku 6@ prawo do odbycia rocznego
przygotowania przedszkolnego;
5. Osoby nie bdace obywatelami polskimi korzystaj z opieki w przedszkolu
na warunkach dotygeych obywateli polskich.
6. Liczba dzieci w oddziale nie przekracza 25.
7. Do realizacji celéw statutowych przedszkole posiaddpowiednie pomieszczenia

oraz teren przedszkolny z odpowiednim wypgessem.

85

1. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opi@kza prowadzona jest zgodnie z PODSTAW
PROGRAMOWA WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO.
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1) Nauczyciel wybiera program wychowania przedszkgpinepdérod programow, ktore
Sa zgodne z podstayprogramovg wychowania przedszkolnego.

2) Wybrany program wychowania przedszkolnego adadpracowany wiasny program
wychowania przedszkolnego nauczyciel przedstawiziRaPedagogicznej i wnioskuje
do dyrektora przedszkola o dopuszczenie Gaku.

Godzina zaj¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

3. Czas trwania z&j dydaktyczno — wychowawczych oraz gaprowadzonych dodatkowo,
jest dostosowany do miwosci rozwojowych dzieci i wynosi:

1) z dziémiw wieku 3 — 4 lat — okoto 15 minut,

2) z dzieémi w wieku 5 — 6 lat — okoto 30 minut.

4. Sposéb dokumentowania gaprowadacych w przedszkolu okékaja odrebne przepisy.

86

1. llos¢ oddziatow w przedszkolu zale od ilosci dzieci zapisanych do przedszkola

w danym roku szkolnym.

87

1. Szczegodtow organizagi wychowania, nauczania i opieki w danym roku sakol okrela
arkusz organizacji przedszkola opracowany przeekdgra przedszkola. Arkusz organizaciji
przedszkola zatwierdza organ prowacz

2. Arkusz organizacji przedszkola okiew szczegolni :

1) Czas pracy poszczegélnych oddziatow,

2) Liczbe pracownikow przedszkola, w tym pracownikdw zajgeyph stanowiska
kierownicze,

3) 0Ogoblm liczbe godzin pracy finansowych zérodkéw przydzielonych przez organ

prowadacy przedszkole.

88

1. Organizag przedszkola ok&ta ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
przedszkola na wniosek rady pedagogicznejwzgigdnieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny oraz oczekiwarodzicow, prawnych opiekunow.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczycieferym powierzono opieknad danym

oddziatem, ustalgjdla tego oddziatu szczegotowy rozktad dnia z uwdigieniem potrzeb
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I zainteresow@& dzieci oraz czas realizacji podstawy programoweychowania

przedszkolnego.

89

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolwyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadacy zgodnie z ust. 2 pkt. 3.
2. Czas pracy przedszkola :
1) Przedszkole jest czynne od 6:30 do 16:00 od partku do patku. Czas pracy
przedszkola mee ulec zmianie stosownie do potrzeb rodzicow (psalinopiekundéw)
z uwzgkdnieniem przepisow dotygeych realizacji podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, za zggdrganu prowadgego.
2) Oddzialy dzieci realizage tylko podstaw programowg wychowania przedszkolnegg s
czynne 5 godzin dziennie.
3) Godziny przeznaczone na realizappdstawy programowej wychowania przedszkolnego
(czas nie krétszy ni5 godzin dziennie) okéea Prezydent Miasta Rybnika, przy czym:

a) co najmniej 1/5 czasu nale przeznacz§ na zabaw (w tym czasie dzieci bawisie
swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela),

b) co najmniej 1/5 czasu (w przypadku dzieci miodszythczasu) dzieci spzap
w ogrodzie przedszkolnym, na spacerach, w parku(dpyanizowane gstam gry
I zabawy ruchowe, zegia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gaspad,
porzadkowe i ogrodnicze),

c) najwyzej 1/5 czasu zajmagjréznego typu zacia dydaktyczne, realizowane wedtug
wybranego programu wychowania przedszkolnego,

d) pozostate 2/5 czasu nauczyciel zmadowolnie zagospodarowd w tej puli czasu

mieszca sie jednak czynngxi opiekwcze, samoobstugowe, organizacyjne i inne )
4) W czasie zmniejszeniacgsirekwencji dzieci oraz diej absencji nauczycielgézy sk

oddzialy, skraca si czas pracy oddzialu, wprowadzae¢ snowg siatke godzin
W porozumieniu i za zgadorganu prowadgego,

5) Czas pracy przedszkola wagu roku szkolnego dostosowany jest do potrzeb
dydaktyczno — wychowawczych i opielazych placowki.
Terminy przerw w pracy przedszkola ustala organvadmcy na wniosek dyrektora
przedszkola.

3. Zasady odptatnii :
1) W przedszkolu dzieci korzysgag 1, 2 lub 3 positkbw zgodnie z umgwodzicow

lub prawnych opiekunodw,
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2) Rodzice lub prawni opiekunowie dziecka w petnikpywaja koszty wyywiania
dziecka.
3) Zasady odptatriei za Przedszkole okilaja odrebne przepisy.
a) w zakresie realizacji podstawy programowej wychaaamzedszkolnego
swiadczenia udzielane przez przedszkalaisodptatne,
b) odptatnd¢ za pobyt dzieci w przedszkolu wykracxag poza podstaw
programowy okresla organ prowadgy,
c) wysokas¢ stawkizywieniowej ustala dyrektor przedszkola wygapdpowiednie
zarzdzenie,
d) pracownicy przedszkola korzysfa wyzywienia odptatnie
e) koszty wyywienia personelu kuchni oldlaja odrebne przepisy.
4. W przedszkolu organizujegstagcia dodatkowe z uwzglinieniem w szczegdl&a potrzeb
I mozliwosci rozwojowych dzieci na wniosek rodzicow / prawhyapiekundéw/:
1) Zajecia rytmiczno — umuzykalnigge,
2) Nauke jezyka obcego;
3) Organizacja zef dodatkowych zaley od dobrowolnej decyzji rodzicow,
4) Terminy zag¢ dodatkowych oraz wysoké optat ustala prowadey zagcia

w porozumieniu z dyrektorem przedszkola oraz z icaiai dzieci.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§10

1. W przedszkolu zatrudniena :iauczyciele i pracownicy administracyjno — techni.

1) Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola ponpedpowiedzialné zazycie, zdrowie
I bezpieczéstwo dzieci podczas pobytu w przedszkolu i poza jEgenem w czasie
spaceréw, wycieczek, zgjw ogrodzie przedszkolnym.

2) Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola zapewnsprawne dziatanie przedszkola
jako instytucji publicznej poprzez przestrzegarnieepiséw bhp i p.po, ktore okrélaja
odrebne przepisy.

2. Pracownik administracyjny -intendent wykonuje prace zwzane z cal€cia prac
administracyjno-gospodarczych w przedszkolu. Dowohokéw intendenta w szczegokud
zalevy:

1) Zaopatruje przedszkole sywnos¢ i sprzit.
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2) Nadzoruje sporgizanie positkbw i przydzielanie porcjiywnosciowych dzieciom
i personelowi placowki.

3) Prowadzi magazyn i dokumentacpagazynow zgodnie z obowjzujgcymi przepisami.

4) Prowadzi dokumentagcjzwigzary z optatami rodzicéw zaswiadczenia udzielane
przez przedszkole.

5) Ponosi odpowiedzialr$é materialm za przechowywanie i wykorzystywanseodkow
finansowych przedszkola.

6) Prowadzi dokumentaggwigzary z HACCP i stosuje sido jej przepisow.

7) Sporadza jadtospis.

8) Sprawuje opieknad catéciag pomieszczei sprzitu przedszkola.

9) Zgtasza uszkodzenia spta dyrektorowi i zabezpiecza zniszczony i uszkogzsprzt
w celu uniknécia wypadkow.

10) Sprawuje nadzor nad naprawami i remontami wykonywanv przedszkolu.

11) Sprawuje nadzor nad prawidiosody wykonywania obowizkéw przez personel
kuchenny, robotnika gospodarczego.

12) Dokonuje inwentaryzacji mienia w podleglych pomemmiach 1 ponosi
odpowiedzialné materialm.

13) Uczestniczy w ogo6lnych zebraniach rodzicéw, naradagospodarczych,
w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw,

14) Wykonuje inne czynni@i polecone przez dyrektora przedszkola, ktore wajni

Z organizacji pracy w placowce.

3. Kucharz w przedszkolu:

1) Przyradza punktualnie zdrowe i higieniczne positki.

2) Przyjmuje produkty z magazynu, kwituje ich odbiér r&portach zywieniowych
I dba o racjonalne ich zycie.

3) Prowadzi magazyn pogbzny.

4) Prowadzi dokumentaggwiazarg z HACCP i stosuje sido jej przepisow.

5) Utrzymuje w stanie tywalnadsci powierzony sprg kuchenny i zgtasza uszkodzenia
intendentowi.

6) Dba o czysté& pomieszcze kuchennych.

7) Uczestniczy w ustalaniu jadtospisow.

8) Dokonuje okresowych inwentaryzacji mienia w podyeft pomieszczeniach.

9) Wykonuje inne czynrizi polecone przez dyrektora, ktore wynikaj organizacji pracy

w placéwce.
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4. Pomoc kuchenna
1) Pomaga kucharzowi w przydzaniu positkow.
2) Utrzymuje w czystéci kuchnk, sprzt i naczynia kuchenne.
3) Prowadzi dokumentaggwigzary z HACCP i stosuje sido jej przepisow.
4) Zatatwia zlecone czynioi zwigzane z zakupem i dostarczeniem produktéw.
5) Wykonuje inne czynmxi polecone przez dyrektora, wynikeg z organizacji pracy

w placéwce.

5. Robotnik gospodarczy w przedszkolu

1) Dba o stan urgdzen technicznych w placéwce.

2) Dokonuje biegcych napraw spetu i urzzdzen w przedszkolu.

3) Dba o ogréd przedszkolny i znajdog s¢ w nim urzdzenia.

4) Instruuje pracownikbw przedszkola w zakresie sposobzywania maszyn
I urzadzer w celu zapewnienia bezpieéatwa i zapobiegania niszczeniu.

5) Utrzymuje w stanie tywalnasci urzadzenia grzewcze, gazowe i wodnokanalizacyjne,

6) Utrzymuje czyst& w przydzielonych pomieszczeniach.

7) Dba o obejcie przedszkola i przylegty teren, ogréd przedsaiosprzt do zabaw,

8) Reaguje na wszelkie dostizme sytuacje lub zachowania wychowankéw stancsvi
zagraenie ich bezpieczstwa.

9) Wykonuje inne czynnxi polecone przez dyrektora, wynikeg z organizacji pracy

w przedszkolu.

6. Oddziatowa w przedszkolu:

1) Utrzymuje czyst& w przydzielonych pomieszczeniach, pierze i utrzygmw czystdci
firany, pcciel, reczniki, lezaki, dywany.

2) Dba o powierzony speti pomoce dydaktyczne.

3) Dba o bezpieczstwo wtasne i wychowankdw.

4) Spetnia czynnéxi obstugowe w stosunku do potrzeb wychowankow.

5) Donosi i porcjuje positki w swoim oddziale.

6) Ponosi odpowiedzialr$é materiala za powierzone mienie przedszkola

7) Wykonuje czynnéci opiekwcze w stosunku do wychowankoéw polecone przez
nauczyciela danego oddziatu.

8) Wykonuje inne czynmxi polecone przez dyrektora, wynikeg z organizacji pracy

w przedszkolu.
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§11

1. W przedszkolu funkegj spotecznego zagicy dyrektora petni nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora, ktéry w przydziale czyném dodatkowych podejmuje ¢sizastpowa dyrektora
pod jego nieobecrdd, w przypadku konieczrioi podejmowania nagtych decyzji.

2. Kompetengy spotecznego zagicy jest petnienie obowakow dyrektora spotecznie
w przypadku nieobecioi dyrektora w przedszkolu w tym:

a) sprawuje opieknad prawidtow dziatalngcig przedszkola,

b) opracowuje harmonogram zgss$tw doranych,

C) prowadzi rejestr nadgodzin statych i dorgch,

d) wykonuje inne zadania wynikaje z zarzdzen dyrektora i biegcych potrzeb
przedszkola.

§12

1. Dyrektor przedszkola powierza by oddziat opiece jednemu lub dwom nauczycielom
zaleznie od czasu pracy oddziatu, realizowanych #aaol@z z uwzgidnieniem propozyciji
rodzicow (prawnych opiekunow).

2. Dyrektor przedszkola dla zapewnieniaggtpsci | skutecznéci wychowawczej

i dydaktycznej powierza nauczycielowi opjekad danym oddziatem przez caty okres
uczszczania dzieci do przedszkola.

§13

1. Nauczyciel przedszkola

1) Wspotdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami), w raspach wychowania
i nauczania dzieci :

a) uwzgkdnia prawa rodzicow (prawnych opiekunéw) do znajéchazada
wynikajacych w szczegolnmi z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale,

b) udziela informacji rodzicom (prawnym opiekunordptyczcych rozwoju
i zachowania dziecka,

c) wspomaga rodzinw wychowaniu dziecka udzielgj pomocy pedagogicznej.

2) Planuje i prowadzi prgovychowawczo — dydaktycgroraz odpowiada za jej jako:
a) ponosi odpowiedzialrig zazycie, zdrowie i bezpiecastwo dzieci,

b) tworzy warunki wspomagagge rozwoj dzieci, ich zdolroi i zainteresowania,
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c) wspiera rozwoj aktywriei poznawczej dziecka,

d) poznaje i wdraa innowacje pedagogiczne podngsz jakdé pracy
wychowawczo — dydaktycznej,

e) dokonuje samooceny swojej pracy wychowawczo - dydakej
w zaleznosci od potrzeb whasnych i placowki,

f) planuje wtasny rozwoj zawodowy,

g) prowadzi dokumentagj pedagogicz dotyczca oddzialu a w szczegolbo
dziennik zag¢,

h) realizuje rzetelnie zadania zw@ane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
funkcja dydaktyczm, wychowawcz i opiekwcza przedszkola zwizane
z zapewnieniem bezpieamtwa wychowankom w czasie g&jorganizowanych
przez przedszkole,

i) ksztalci i wychowuje dzieci w umitowaniu ojczyzny, poszanowaniu konstytuciji
RP, w atmosferze wolsoi sumienia i szacunku dla @ego cztowieka,

j) dba o ksztattowanie u wychowankow postaw moralnyahywatelskich zgodnie
z ideg demokracji, pokoju i przyjmi miedzy ludzmi réznych narodow, ras
i $wiatopoghdow,

k) podlega odpowiedzialgoi dyscyplinarnej za uchybienia godwo zawodu
nauczyciela lub obowzkom art. 6 KN,

[) nauczyciel przed nawzaniem stosunku pracy jest zobgwany przediay¢
dyrektorowi informagj z krajowego rejestru karnegme nie byt karany

za przesfpstwa popetnione unginie.

3) Prowadzi obserwacje pedagogiczne :

a) poznaje i zabezpiecza potrzeby rozwojowe dzieci,

b) prowadzi i dokumentuje wyniki diagnozy gotodeoszkolnej dziecka w roku
poprzedzajcym podgcie nauki w szkole. W oparciu o zgromadzone wyniki
diagnozy przedszkolne] nauczyciel przedszkola amage irealizuje
indywidualny dla kadego dziecka program wspomagania i korygowania opzw
informuje rodzicow, prawnych opiekunéw o wynikadaghozy, obserwacji,

c) prowadzi zajcia z dziémi magcymi trudngci w opanowaniu i rozumieniu
zada dydaktycznych,

d) prowadzi dokumentagjobserwacji pedagogicznych,

e) kieruje dzieci, ktére wymagaj pomocy psychologicznej i pedagogicznej
do Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej na whkigedzicow, nauczycieli

za zgod rodzicéw,
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f) wspolpracuje ze specjalistamgwiadczcymi pomoc psychologiczno -
pedagogiczy, zdrowotn,
g) uczestniczy w pracach zespolu do udzielenia pomgsychologiczno-
pedagogicznej wychowankowi w przedszkolu,
h) realizuje opracowany przez Zespo6t plan dziakespierajcych dla wychowankow
i prowadzi Kar¢ Potrzeb ucznia.
2. Przedszkole w ramach form wspoétdziatania organizujestate spotkania z rodzicami,
prawnymi opiekunami :
1) zebrania ogolne z rodzicami,,
2) zebrania grupowe z rodzicami,
3) zakcia otwarte 2 razy w roku,
4) rozmowy indywidualne, kontakty okoliczémowe w zalenosci od potrzeb
5) przekaz biegcych informacji i porad w dciku dla rodzicéw, organizowanie wystaw
prac plastycznych dzieci,
6) uroczystdci i spotkania z udziatem rodzicow, w zalesci od potrzeb przedszkola

i oczekiwa rodzicow.

WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

§14

1. Do przedszkola ugszczag dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

2. Dziecko, ktoremu odroczono realizacjobowizku szkolnego ma uczszcza
do przedszkola nie diej jednak nt do kaica roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym,
w ktérym kaiczy 10 lat.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do przetiszakaze by przyjete dziecko,
ktore ukaiczytlo 2,5 roku. Warunkiem przgia dziecka 2,5 letniego jest jego
samodzielné¢ w zakresie samoobstugi, dojrz&topsychofizyczna, oraz umignosé¢
zaspakajania swoich podstawowych potrzeb

4. Dziecko w wieku 5 i 6 lat ma oboyaek odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego
w przedszkolu albo oddziale przedszkolnym zorgam@#oym w szkole podstawowe;.

5. Rodzicie dziecka podleggiego obowjzkowi przygotowania przedszkolnegog s
zobowgzani dopeilnt czynndéci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola,

a take zapewni regularne ucgszczanie dziecka na zaja. Nieusprawiedliwiona
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nieobecn& w okresie jednego miegia na co najmniej 50% obayzkowych zag¢

w przedszkolu uwaana jest za niespetnienie obgeku przygotowania przedszkolnego.

6. Obowigzek o ktorym mowa w ust. 4 rozpoczyna gipocatkiem roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktorym dzieckodazy 5 i 6 lat. W przypadku dziecka, o ktorym
mowa w ust.2 obowrek ten rozpoczyna ¢i z pocatkiem roku szkolnego
poprzedzajcego rok szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie spetie obowizku
szkolnego.

8. Zasady rekrutacji dzieci do przedszkola
1) Rekrutacja dzieci do przedszkola odbywassistemem elektronicznym,

2) Rodzice ubiegatry sk 0 umieszczenie dziecka w przedszkolu zolaami g do zapisu
dziecka drog elektroniczi lub ztazenia w kancelarii przedszkolgceznie wypetnionego
formularza zgtoszeniowego.

3) W pierwszej kolejnéci przyjmowane s dzieci:

a) dzieci szécioletnie,

b) dzieci pecioletnie

c) dzieci matek lub ojcow samotnie wychoweych dzieci,

d) dzieci matek lub ojcow wobec ktérych orzeczono zngclub umiarkowany
stopied  niepetnosprawniei  badz catkowiy niezdolng¢ do  pracy
albo niezdolné¢ do samodzielnej egzystencji na podstawielmaych przepiséw,

e) dzieci z rodzin zaspczych.

4) Szczegotowe kryteria prayg dzieci do przedszkola ustalona organ proweagz

5) Do przedszkola magby¢ przyjete dzieci wymagage specjalnej opieki zdrowotnej,
za zgod dyrektora i nauczyciela. Rodzice dziecka wymagggo specjalnej opieki
zdrowotnej zobowizani g do udzielenia pisemnego potwierdzenia o koniegzno
podawania leku z doktagnnstrukcp dawkowania,

6) Osoby nie bdace obywatelami polskimi korzystay opieki w przedszkolu na warunkach
dotyczcych obywateli polskich,

7) Okres rekrutacji ustala organ prowacy przedszkole

8) Po zakaczeniu rekrutacji przedszkole podaje do wiadéchoodzicow listy przygtych
dzieci, z podziatem na grupy wiekowe,

9) W ciagu roku szkolnego nitiwe jest przygcie dzieci do przedszkola w m¢ar
posiadanych wolnych miejsc,

10)Rodzice (prawni opiekunowie) dzieci pretyjch do przedszkola zoboyzani g spis&

z dyrektorem umogvcywilno-prawrny oraz przestrzeggej warunkow,
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9. Dyrektor przedszkola wraz z Radedagogiczey Rady Rodzicow opracowuje Wewtrzny
Regulamin Rekrutacji, ktory zawiera dodatkowe kinigtgrzygcia dziecka do przedszkola
ustalone przez organ prowady.

10. Przedszkole w ramach realizacji praw i olakdw dzieci :

1) Zapewnia dzieciom bezpieczne warunki pobytu w pszkdiu :
a) proces opiekfczo — wychowawczo — dydaktyczny zorganizowany pegidnie
z zasadami higieny pracy umystowej,
b) zapewnia magiwosci korzystania przez dzieci w rownym stopniu zZ pogno
dydaktycznych, spetu i zabawek znajdaggych s¢ w przedszkolu,
c) stwarza dzieciom mtiwos¢ do rozwijania zainteresowa zdolngci
i talentow,
d) zapewnia dzieciom korzystanie z poradnictwa psyagiokno — pedagogicznego,
e) udziela dzieciom pomocy w przypadku trudciov nauce.
2) Zapewnia dzieciontyczliwe i podmiotowe traktowanie w procesie wychowao —
dydaktycznym :
a) stwarza dziecku warunki zdrowego i radosnego roawoj
b) sprawiedliwie, obiektywnie i jawnie ocenia pgsg dzieci w nauce, ich zdolsa
i zachowanie,
c) stosuje jednolite oddziatywanie wychowawczo — dygedne na poszczegdlne
dziecko, dostosowane do jego potrzeb Elimasci.

11. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwagbowaniajagca dyrektora do skigenia dziecka

z listy wychowankow w przypadku :

1) Gdy dziecko nie ueszcza do przedszkola przez okres 1 messibez podania
przez rodzicéw przyczyny nieobecieq

2) Gdy rodzice zalegqj z optatami zaswiadczenia udzielane przez przedszkole
przez okres 2 miegty bez podania przyczyny,

3) Nazyczenie rodzicow,

4) Gdy informacje podane w ,Formularzu zgtoszenia cka do przedszkola

przez rodzicéw gniezgodne z praved

POSTANOWIENIA KO NCOWE
8§15

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentagpdnie z odionymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej dlajg odrebne przepisy.
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3. O sprawach nie uwzglinionych w Statucie decydupdricbne przepisy.
4. Nowelizacji Statutu dokonuje Rada Pedagogiczna:
a) Podejmuje uchwaty wprowadaap zmiany do Statutu

b) Jednolity tekst Statutu opracowuje Eezdorazowo po przgciu zmian w Statucie.

Jednolity tekst statutu Przedszkola Nr 23 w Riion
przyjety uchwah Rady Pedagogicznej w dniu 31.08.2011 roku
Uchwata wchodzi wycie z dniem 01.09.2011r.
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